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                    แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลช่อง     
ประจำปีงบประมาณ                       ๒๕๖๖                                                             

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
๑ องค์การบริหารส่วนตำบลช่อง 25 ธ.ค.๖๖ ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลช่อง เรื่อง 

นโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลช่อง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 

 

 
 

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ องค์การบริหารส่วนตำบลช่อง 16 พ.ค.๖6 มอบนโยบายไม่รับ

ของขวัญหรือของ
กำนัลจากการปฏิบัติ
หน้าที่ N0 Gift 
Policy ในการประชุม 
เมื่อวันที่ 16 
พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

 
 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ ๐ 
2) หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 
3) ประชาชน ๐ 
4) อื่น ๆ ๐ 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน ๐ 
2) รายบุคคล ๐ 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ๐ 
 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
- ภาคเอกชนยังมีค่านิยมในการมอบของขวัญ เนื่องในโอกาสต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ การแสดงความ

ปรารถนาดี การแสดงความต้อนับการแสดงความยินดีเป็นต้น 
 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
- ผู้บริหารสูงสุดและผู้บังคับบัญชาทุกระดับ ต้องเป็นแบบอย่างท่ีดี ไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิด 

จากการปฏิบัติหน้าที่การควบคุมกำกับติดตามบุคลากรในสังกัด ให้ปฏิบัติตามระเบียบ 
- ทุกหน่วยงานควรปลูกฝังค่านิยมใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร การให้แสดงความยินดีหรือ

ทำจิตอาสาแทนการให้ของขวัญ เพื่อป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกท้ังเพ่ือประโยชน์ในการเสริมสร้างทัศนคติใน 
การประหยัด 
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- ทุกหน่วยงานควรประชาสัมพันธ์สร้างการรับรู้เกี่ยวกับนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ให้บุคลากรในหน่วยงานได้รับทราบและถือปฏิบัติ โดยประชาสัมพันธ์ผ่าน 
สื่อในช่องทางต่างๆ ของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง 

 

 

       ลงช่ือ      
                                                               (นางสาวจารีพันธ์ ฝันนิมิตร) 

                                                                        นักจัดการงานทั่วไป 
ผู้รายงาน  

 

 

 

       ลงช่ือ      
                                                                     (นายอุทก  ชูสิงห์) 

                                                                                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลช่อง 
                ผู้รับรองรายงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน
และเผยแพร่ลงเว็บไซต ์


